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私たちはテレワークを実施し、
働き方改革、人材活用、危機管理を実現します。

令和3年7月15日
株式会社 想隆社

代表取締役 山本 幸太郎

- 我が社のテレワークルール -
育児・介護中のテレワーク勤務を推奨します

女性・高齢者の活躍に貢献します
感染症（コロナウイルス、インフルエンザ等）の拡大時は原則テレワークとします

- メガイベント開催時のテレワークルール -
東京2020大会等の期間中はテレワークや時差出勤を積極的に実施します
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